ﬁ ' Dott. MARCO CHI RINI
n Repertorio 54337 Fascicolo B8988-——--~= 0ST

o NOTAIO

" . ooesssessecsscon ATTO COSTITUTIVO DI ASSOCIAZIONE —-———-—--=-w==-—-

3‘” L'anno duemilasette, il giorno ventidue del mese di maggio--—-—---
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————————————————————————— 22 MAGGIO 2007--—--—=====—====mooo—mmme
in Figline Valdarno, Piazza Marsilic Ficino n.c. 65, nel mio
Davanti a me, dottor Marce Chiostrini, Notaio in Figline
Valdarno ed iscritte al ruolo dei Distretti Notarili Riuniti
di Firenze, Pistoia e Prato, sono presentii---—-e-ewc-ccccccaa-aa -
- BELLINI MAURIZIO, medico, nato a Firenze il 9 magglo 1964, -----
codice fiscale BLL MRZ 64E09 D612D, domiciliato iwvi, in via--——-
Palazzo dei Diavoli n.c. 66)~~-—————mmmmmr e ————————
- BIGONI MASSITMO, avvocato, nato a Firenze il 4 dicembre 1968,
codice fiscale BGN MSM 68704 D6l2C, domiciliato in Incisa in
Val d'Arno, via Einstein n.c. 10}---=———-"—-———"-———
- MAGNOLFI PAOLO, medico, nato a Piombino il 6 giugno 1952,
codice fiscale MGN PLA 52H06 G6B7A, domiciliato in Firenze,
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- NEMBRINI MARINETTA, dirigente infermieristico, nata a Mozzo
il giorno 11 maggioc 1959, codice fiscale NMB MNT S9E51 F7310,

- CALDINI SAMUELE, infermiere professionale, nato a Firenze il
5 dicembre 19790, codice fiscale CLD SML 707105 D612I,
domiciliato in Figline Valdarno, viale Galilec Galilei n.c.-

- DELLA BELLA SANDRA, cdontoiatra, nata a Milano il 19 agoste
1967, «codice fiscale DLL SDR 67M59 F205X, domiciliata in
Incisa in Val d'Arne, via Turati n.c. 7;-————=rr———————rre—e————-
- RASPINI FRANCESCO, medico, nato a Montevarchi il 22
settembre 1959, cedice fiscale RSP FNC 59p22 F656Y,
domiciliate ivi in via Marconi n.c. 4;=-=-==~=m=—m-m——m————————————
- CRAVERO SILVIA, educatrice, nata a Torino il 30 maggio 1975,
codice £fiscale CRV SLV 7T5E70 L219W, domiciliata in Incisa in
Val d'Arno, lec. San Vito n.c. 37 -—m—mmmmmmmm e
- GARZI PAOLA, medico, nata a Perugia il 9 luglio 1958, codice
fiscale GRZ PLA 58L49 G478J, domiciliata in 1Incisa in Val
d'Arno, loc. Sam Vito n.c. 13;-————-—————~——reme—mr e ————— e
- GAXTIOLA DANIELA, odontoiatra, nata a Monaco (Germania) il 19
luglio 1978, codice fiscale GXL DNL 78L59 2112G, domiciliata
in Figline Valdarno, viale Bianca Pampaloni n.c. 86.-------wow——-
I comparenti, della cui identitd personale io notaic sono
certo, convengono quanto segue.-——-—— - - —mm s e e e — .
Essi comparenti costituiscono una associazione denominata
"SALVE! - Health to share. Par una cultura del dare nel mondo
della sanitid Onlus” per brevitd "SALVE! Health to share Onlua”
regolata dai patti contenuti nelle Statuto composte da
ventisei articoli che si allega al presente atto sotto la
lettera "A", sottoscritto come per legge.—-———-————=——————w—o————
1) Scopo, durata, sede, e gli elementi strutturali della detta
associazione sono quelli dello Statuto come sopra allegato,
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cul in questa sede Si rinvig.——=m———m—mm e ———
2) Questa associazione si propone il riconoscimento e i1l
conseguimento della personalita giuridica.--————-—memmmmmema L.
3) Conferimenti Il patrimonio iniziale dell'associazione @&
costituito dalle prime guote associative; 1 costituenti
stabiliscono che per questo primo anno le quote associative
assomminoe ad Euro 100,00 (cento virgela zero centesimi) per

PEr8ONa ..~ e e e ——— e o
Il patrimonico iniziale dell'assoclazione ammonta quindi ad
Euro 1.000 (mille} che sono stati versati nelle casse sociali
in vista e preparazione di questo atto.-—w———————m——— oo -

4) Gli  esercizi decorrono dal prime ' gennaic al trentuno
dicembre di ogni anno. Il primo esercizie si -chiudera il 31
{trentuno) dicembre 2007.--——r——==mm-—=- - o e e ————————
5) I costituenti stabilisceono che l'associazione sia
amministrata per la prima volta da un Direttivo di sei
persone, che vengonc seduta stante nominati nelle persone di-———--
= Maurizio Bellini;——————=—wmcmm e ———

- Massimo Bigoni;————==—=m——— e e
-~ Marinetta Nembrini;-——--—w=m—e—eea————— e e e
- Francesco Raspinij=—===——e-—-come e e e
- Silvia Craveroj-—-———-—————-- st - e

- Della Bella Sandra, —————-——— e e e e e e e e e e
tutti come sopra generalizzati e che, per quanto occorra,
accettano ciascuno la carica deferita.————-—-mmemwoae e
Il Direttivo si riunisce gquindi seduta stante e nomina:———-~=====
~ Presidente, Bellini Maurizio;—~--—---—-——-— o
- Vice Presidente, Bigoni Massimo;-==~+=~es———moommmmmmme e

- Segretario e Tesoriere, Cravero Silvia, e------
- Consiglieri, Nembrini Marinetta, Raspini Francesco e Della
Bella Sandra,-——m=m—~m—mm e ——————— e e e e -
che accettano tutti la carica loro deferita.-—---——---emmemmwa
La rappresentanza dJdell'associazione spetta al Presidente del
Direttivo, e in sua assenza o impedimento, al Vice Presidente,

conformemente all'articolo 15 dello Statuto.-———-—=—-==- ———————— ———
6) I comparenti stabiliscono che le spese di costituzione
siano poste a carico della associazione.----—--- - -
I comparenti dispensanc me notaie dalla lettura di gquanto
allegato.~~————r=~~ e e e e e e e e e e e e e e ————

Richieste io Notaio ho ricevutc il presente atto, del quale ho
dato lettura ai comparenti, che lo hanno apprevate e

confermatc, riconoscendelo conforme alla loro volontd,=——==e=me———-
Indi il presente atto & sottoscritto dai comparenti e da me
notaio alle ore quindici e minuti cinquanta.-—---—--—oommmmmmu o
Consta di due fogli, scritti da persona di mia fiducia con
mezzi meccanici, salve quanto notasi di mio pugno, su
quattro facciate e fino a gqui della quinta.--—-—---—cecemeomaa.a_ -
Flrmatoimm e e e e - ————
- Francesco Raspini---——s=s———cmom oo e

= Maurizio Bellini---—sssssssmmn e e e et s il e -




- Massimo Bigoni———————— e e e e
- Marinetta Nembrini=-=———==me-—— - e . ————
- Paclo Magnolfi—--———~—————— e me e e m———————— e
- Sandra Della Bellaw===—===—m oo e
— Garzl Pacla-————mmm e e
- Daniela GaxiQla-~=———m e ——— e
~ Silvia Cravero=-=——--ccemeecc s ccc e ————————
- Samuele Caldini==m=——cemm o e e e e ————
-~ Marcoe Chiostrini, notaig---—===—=rme—m—m—mm el
COPIA CONFORME ALL'ORIGIMALE CHE SI RILASCIA PER USQO---——ew—a————
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memEER A S s e STATUTO DELL!ASSOCIAZIONE-——————————=—mem e
-=--SATVE! - Health to share Per una cultura del dare nel mondo-—-

------------------------- ~rdalla sanitd-rorrc oSt oSS e e
------------------ Denominazione - Sede - Durata----—=-=-s-cc-c-—---
Art. 1: E’ costituita un'Associazione non avente fini di lucro
denominata “SALVE! - Health to share. Per una cultura del dare

nel mondo della sanitd Onlus ¥, -————————————e—cmmemmm e
L'Associazione & retta dalle norme del presente statuto, nel
rispetto di qguanto stabilito dal D.Lgs. n. 460/97 ed assume
nella propria denominazione la qualificazione di 0O.n.l.u.s.
che ne costituisce peculiare segno distintivo ed a tal® scopo
viene inserita in ogni comunicazione e manifestaz}pne' gs;efﬁg

alla medesima. _ b |
L’assemblea dei socl potra emanare regod -n;"'{.per
disciplinare, in armonia con 1l presente statuto??j-tv eprl

Art. 2: L’Associazione ha sede in Incisa in Val
Localita Burchio, 5.n.¢, e 17ambito operativo :
nazionale ed internazionale; 1l’'eventuale variazione della sede
sociale potrd essere decisa con delibera del Consiglio
direttivo e non richiedera formale variazione del presente

Con deliberazioni assunte a ncrma di legge possonc esser
istituite in Italia sedi secondarie, delegazioni ed uffici.-----
Art. 3: La durata dell’Associazione & illimitata. - -
------------ Natura, fine e spirito dell’Associazione-—----—-=~~--
Art. 4: L’Associazione & animata e sostenuta da coloro che
ricercano una cultura nuova che porti la persona nella sua
globalita al centro dell’interesse dell’arte medica al fine di
propiziarne la pienezza dell’essere e del valore, concillando
una visione umanistica della salute con il progresso
tecnologice ed una alta professionalitid. A tal fine i membri
della Associazione si impegnano a creare una rete di relazioni
@ collaborazioni tra gli operatori sanitari e sociosanitari.
L’'Associazione persegue esclusivamente finalitd di solidarietd
sociale.—————— e e

- assistenza sociale e sociosanitaria—--——=-=== v
- assistenza sanitaria--=-—-—===-=—=—e e m e e
L'Associazione e i suoi membri condividono i principi della
Economia di Comunione e si impegnano, con la riflessione e con
l'azione, a far crescere e a diffondere una cultura del dare
nell’ambito sanitaric e sociosanitario.—-———==-ecmmmmmme e
Art. 5: L’Associazione, alla luce dei principi sopra espressi
ed escludendo tassativamente qualsiasi finalita di luero, si

a} promuovere il dialogo e la collaborazione tra figure -
sociosanitarie attraverso formazione, scambio di esperienze ed.
. R ) , : % R
incontri che riportino 1la persona al centro d interesse




dell’arte medica———m—- o — s e
©) promucvere iniziative di carattere culturale e scientifico

e svolgere attivitd ispirate al rispetto del valore e della
dignita della VAITE UMANA—=~~—————— e meem e e e sm————————————— n—
c) promucvere 1l confronto, la relazione, la collaborazione
tra quanti operano nell’ambito sanitario e socio sanitario e
aderiscono al principio dell’Economia di Ceomunione.-~-w=-=--—-—-—--
Al fine ¢i realizzare tali obiettivi, l'Associazione pud:i--------
1) promuovere la nascita di strutture socio-sanitarie aderenti
all'ideale della solidarietd, condivisione e fraternitéd;---------
2) fornire servizi alle amministrazioni locall e regionali,
che in modo diretto o indiretto, contribuiscano alle sviluppo
di attivita sanitaria e sociosanitarie nel territorio------------
3) progettare e gestire servizi sanitari, socio-sanitari ed
educativi di qualungue genere a favore di soggetti bisognosi
(a titoloc esemplificativo persone anziane, minori, disabili
psicofisici, tossicodipendenti) anche in convenzione con enti
PUbblici s e e e e e e e e
L’assoclazione potré gestire tutte le attivita di rilevanza
sociale affini, connesse, complementari ed accessorie ai
servizi sopra indicati rivolti alle perscne disagiate, gquali a
titole esemplificativo servizi di somministrazione vitte,
indumenti e medicirali, servizi di lavanderia e stireria,
servizi economali ed alberghieri, servizi di pulizia e
sanificazione, assistenza e accompagnamento sui mezzi di
trasporto, fornitura di libri e materiali didattici--=---r--r-m--
4} conferire borse di studio a giovani al! fine di promuovere
progetti, studi, analisi, aventi come fine specifici interessi

5) sostenere e realizzare progetti di ricerca nel settore

6) svolgere attivita didattica di ogni genere, anche per la
formazione, 1l aggiornamento, la riqualificazione e la

7) promucvere corsi di formazione teoricopratica e/o tirocinio
professionale postuniversitaric rivolti a  laureati in

medicina e discipline attinenti 1'ambito sociosanitarioc.------=--=
8) svolgere attivitd di orientamento professionale;---—-——=—s=====
9! svolgere ed organizzare in proprie o con la collaborazione
d‘altri organismi ed enti culturali, peolitici, religiosi,
sociali, economici ed istituzionzli attivitd culturali quali
incontri, convegni, corsi di formazione, mostre, spettacoli,
viaggi e altro di carattere regionale, nazicnale e

11} Favorire lo sviluppo di strutture socio-sanitarie oltre
che nel territoric nazionale anche in paesi in via di
sviluppo, mettendo a loro disposirzione, & gqualsivoglia titele,
aree, fabbricati, laboratori, arredi, attrezzature, impianti e
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macchinari, studi, brevetti, acqulstl; ---------------------------
12) porsi quale destinataria ‘di finanziamenti . e commesse da

parte dell'Unione Europea, di organismi comunitari, dello
stato, delle regioni, di enti o istituti di diritte pubbllco
g privato;-—----—-—---s---sossoooooooromSoomsomEsTmaemEmEET T

13) partecipare a consorzi o a altre organizzazioni che
forniscano servizi rientranti nei fini della Assoclazione;-——---—--
14) gestire e destinare 1 contributi eventualmente erogati
dalle aziende e dai privati, associati e non, secondo i findi
istituzionali.-——-——————sr-s--o—omomsmooomo———eSoomogoesmsSEESnTTTT
Per il conseguimente di quanto sopra l'Assoc1azione potra
svolgere attivita direttamente connesse a quelle
i{stituzionali, ovverc accessorie in gquanto integrative delle
stesse, nei limiti consentiti dal D.Lgs. 4.12.1997 n. 460 e
successive modificazioni e integrazioni.---=-—----sssssemooosooss
1*Associazione potra garantire la sua collaborazicne ad altri
enti per la realizzazione di iniziative che rientrano nei
Eropri seopl.——==——=mar—msmscsmeAEE SRS S SRS mme e s em S m T T
Per il migliore raggiungimento degli scopi sociali,
1’Associazione potra, tra l’altre, gestire e/o prendere o dare
in locazione beni, sianoc essi mobili che immobili; faxe
contratti e/o accordi con altre associazioni e/o terzi in

------------------------------ §oci~——mmmm s mm RS RE S S e
Art. 6: Il numero dei Soci & illimitato.-—--——-w-rewsso-omsoe-o--
Pud aderire allfAssociazione ogni perscna fisica, senza

distinzione di razza, sesso o credo religioso, che condivide
le finalita e i principi statutari dell’Associazione.---~=-=-------
Possono essere Soci dell'Associazione anche enti e
associazioni le cui finalitd siano in sintonia con gli scopi
dell'Associazione e che possiedono i requisiti necessari per
cooperare alla realizzazione dei fini istituzionali
dell'Associazione.———-==————=-——=--mo—== e —————— e e
L' ammissione dei soci & libera.—-==r———=--————eoosomooossssessss——-
L’ ammissione viene deliberata, previa presentazione di domanda
scritta da parte del richiedente, dal Consiglio Direttivo,----—-=
Gli associati si obbligano, in casc di accoglimento della
domanda, all’osservanza dello statuto, dei regolamenti e delle
deliberazionl degli organismi sociali.----==---m-wssssssosmena=r-
Il Consiglio Direttivo decide sull’ammissione dei nuovi
associati e non & tenuto, in caso di mancato accoglimento, a
rendere nota la motivazione all’interessato,--———==—===-=-——=-oT=mm
La domanda di ammissione presentata da coloro che non abbiano
raggiunto la maggiore eta, dovrd essere firmata da un genitore

o0 da chi ne fa le veCl.===————--—smrmmm et m e e m s — s e .

Le iserizioni decorrono dalla data in cui la domanda iﬁg
accolta.--———---——-————--——-———-—----------——--—---——--—--—-—-7;*

La qualita di associato & preclusa a coloro che agiscono dérlr

scopo di lucro, per interessi ideoclogici o sempl;cemehte
concscitivi in difformita alle finalitda che si pxeflqge
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1'Associazione, —»-------ssmssosooooomoTToEES RS Rsmas
11 socio versa all’atto dell’adesione, e per annc solare,
guota sociale annualmente determinata ga} Consiglio Direttivo.-
1’adesione annuale & rtacitamente rinnovata salvo risoluzio

volontaria o provvedimento i esclusione.--==-—=----="" —————

Diritti dei soci-----——---= B ittt ittt ———mm——— ————————

I soci hanno i seguenti dirittli=--=-----—--—=""""" —mm——————————

- partecipare a tutte le attivitd;——=====———==- ———————— )
- eleggere gli organi amministrativi e di bt _ GOStit
dell’ 2SSOC1azioNe; ———=====m=——=—mmmm—-— oo oo ———m—— oo oo —————— L - Son
~ approvare annualmente il bilancioj—————====—=-= e succes
- essere rimoorsati delle spese effettivamente sostenute pelq vexrsay
l'attivita prestats: per 1'associazione, secondo modalita maggic
limiti stabiliti nel regclamente interno.--—---—=---<~ ———————— tempo
- Ogni socio, persona fisica o giuridica, ha diritto a un - So
YOLO. ——=m— e m e mm mm———————— mmm————— e i et socia
Doverl dei sogl===——------ b m mm ————— s e o = 1 Diret
I scci devono svolgere 1fattivitd in Zfavore dell’ associaziond - Vi
senza fini di lucre uniformandosi al principic  del - Share
volontariato e della gratuitd.---=-—---- Bt e a7
I soci si impegnanc ad osservare @ adempiere &lle decisionj inizi
contenute in Statuto, Regolamenti e delibere degli organi.------ - R
Il comportamentc verso gli altri socl e all’esterng Art.
dell’Associazione deve essere improntato all’assoluts o
correttezza e buona fede.-===m=-=-———---—=-= ——————————- - il
T soci devono versare guote associative annuali determinaté 1; -3l
dal Consiglio Direttivo,--=--=-----=== B it e - il
Perdita della qualita di seocigc-=--—-—-—==""""7"~ e £ - le
Ta qualita di socio si perde:=-—-----==--==-=-—- it - il
- per dimissioni volontarie, che devono essere ineltrate pe Tutt
iseritto alla Presidenza del Ceomsiglio Direttivo.--=-===-7--—-—7== 1 attl
- per decesso;-~==-—---- e e B ettt ' eff
- per scioglimento dell’Associazionej=-=-==---==----"-"==="- ———————— del
- per esclusione. Il socic che contravvenga ai doveri indicati Art
dal presente statuto pud essere escluso dall’associazione conl L'A
deliberazione del Consiglio Direttive, previa richiesta difl que
comunicazione scritta entro sette glorni contenente eventualif del
giustificazioni, da inviarsi al domicilio indicatoll inc
dall’aderence all’atto dell’iscrizione almeno trenta giornigy E'
prima della delibera di esclusione.-===-—---= —m——mm ettt - 1i
Tl Consiglio Direttivo pud deliberare, a maggioranza dei sucill qut
mempri, 1’esclusione del socic neli seguenti casii-~—---—-=—--- —=———— Ar
- inadempimento degli obblighi assunti da parte de1 socio;-=-—=-- -4 L’
- morcsita, cioé ritardo @i tre mesi nel pagamento della guotd Il
socials, con possibilita di ryeintegrazione con delibera de_ ce
Consiglic Direttivo, previo pagamento delle guote arretrate;----—-4 de
- guandc, in gqualungue modo, abbisz rrecato danni morali ] de
mavariali all’asscciazionej-~--------- - e ——————— L
- i-osservanza delle disposiziconi  previscs dallo Statutoe s¢
dagli eventuall regolamenti ¢ delle deliberazioni degli orga d
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La perdita della qualita di socio a gualsiasi titolo, non da
diritto a restituzione di gquanto eventualmente versato,-----————-

b Socéil ordinari--cesmmom———csommmm—_ e S RS e S
¢} Soci onorari =-—-—--——-—m—----— e m e s— e — oo —mma——————
- Sono Soci Fondatori i promotori ed i firmatari dell’atto
costitutivo; hannc diritto di woto.=——————mmmmem e e e
- Sono Soci Ordinari coloro che aderiscono all’Asscciazicne
successivamente alla fondazione e sono in reqola con il
versamento delle quote associative; hanno diritto -compiuta la
maggiore eta-, di voto. B’ espressamente esclusa la
temporaneita della partecipazione alla vita associativa.-~--------
- Sono Soci onorari, coloro i quali sulla base di meriti
sociali e/o culturali vengono nominati tali dal Consiglio
Direttivo. Hanno diritto di voto.--—-—-—--——-r--—--——omm——m
- Vi sono poi gli “amici della Associazione Salve! Health to
Share Cnlus” i quali versanc contributi liberali
all’Associazione e desiderano essere informati delle
iniziative e dei progetti promossi dalla Assocliazione.,--~=-==---
------------------------- Organi soclali---—smmesos—rm——coos—on———

- 1 5Bgsempblesd dei §8cf~—r=rrrmmm sl s r s e R e e R S A e T R
= Aol ICONSLgLo: Dl Eet Rp s i e i i e o o o T S T T
-~ i1 Presidente ed il vice Presidente-===--=---—---------———--—o-———=
- il Comitato tecnicoscientifico=-==~—=——-=w-—r-—reo——cammmmaa oo
- le delegazioni territoriali---——-=--——-----ce-ommmomommm—m e
- il Collegic dei Revisori del Conti-~—-v-=e-cr—cmmm—ce— e oo
Tutte le cariche sociali sono conferite a titolo gratuite ed
attribuiscono solo il diritte a1l rimborso delle spese
effettivamente sostenute per conto e nell’ interesse
dell"Associaziongi~——————esmmemmn———edasamnr e RS s r e r e T TR
Art. 8: Partecipazione all’Assemblea==-===-———=scmescoccccccoa=-
L'Associazione ha nell’Assemblea il suo organo sovrano. In
questa sede vengono determinati gli orientamenti generali
dell’Associazione e vengono prese le decisioni fondamentali di
indirizze cui debbono attenersi tutti gli organo sociali.,--------
E’ composta da tutti i soci dell’associazione iscritti nel
libro soci da almenoc tre mesi in regola con il pagamento delle
quote AannuUali.===--—--ce e e ———_———
Art. 9: Convocazione—---———==c==————mmm
L'Assemblea si riunisce su convocazione del Presidente,--——-—-==--
11 Presidente convoca 1'assemblea con avviso scritto,
contenente 1l'ordine del giorno, da affiggersi presse la sede
dell’associazione almeno otto gicrni prima rispetto alla data
della convocazione dell’assemblea.-——--——-————mm—emmm——a——omo———-—= -
L'assemblea deve essere convocata entro quindici gierni dalla
scadenza del mandato degli organi dell’associazione, al fine
di eleggere i nuovi organi. ‘ -

1




L'Assemblez deve essere COnVO et A == m e e

1} almenc una volta 1’anno, per l'approvazione del rendi
economico e finanziario consuntivo dell’anno precedente e
deliberare le diretrive programmatiche per 1’anno successivo;
2) ogni tre anni per il rinnovc delle cariche sociali;--=—==

3) ogni gualvolta il Presidente dell’Associazione lo ri#
oppertuno, oppure ne sia fatta richiesta da almeno 1/3

Soci ¢ da slmero la meta dei componenti il

D e VO e e e
L’Assemblea inoltres——-w—oemmme
&) elegge il Consiglio Direttivo, i Revisori dei Conti;=----
b) approva gli indirizzi generali dell’att
dell’Associazione; —~==w—m-mommmmme

¢} approva i regolamenti che disciplinano lo

dell attivitd dell’AssSoCiazione; —————==mmme oo

d} discute e delibera su ogni altro argomente di caratd
ordinario e di interesse generale posto all’ordine del giornoj
Le assemblee ordinarie si potranno svolgere anche tra
videoconferenza o teleconferenza.—————e—-- e oo e meomn oo
L' Assemblea straordinaria, convocata dal
dell’Associazione: —mm———-memmecmoom T

a) delibera sulle proposte di medifica del presente Sta
e A R

b} delibera 1la trasformazione, la fusione, lo scioglimentige
la ligquidazione dell’Associazione e la devoluzione

o e
c} delibera su ogni latro argomento di carattere straordi
e di interesse generale posto all’ordine del giorno.-
Art. 10: Validitad dell’assemblea==—-—--meo—-—wocoeen ————————
L'Assemblea & presieduta dal Presidente dell’Associazione'
in sua assenza, dal Vice Presidente. In mancanza di entrg
da un Socio scelto tra i PreSentl . ——=~——— e __
Il Presidente & tenuto a constatare la regolarita d
deleghe, il dirittc di intervento e di veto in assemblea.
verbale della seduta assembleare sard firmato dal Presidents
dal Segretario--—=--—cmmme—m o ___
Nel caso in cui 1'Assemblea si svolga tramite videoconfer
0 teleconferenza, ogni delegazione territeriale, sede
collegamento video o telefono, dovra provvedere a nominare
rappresentanti, con funzicne di Presidente e Segretario,

avranno il compito di verificare 1la presenza dei soci,
regelarita delle deleghe, la possibilita di intervento

dibattito, la regclarita delle votazioni , ~-—m-memmmmme
I Soci possone farsi rappresentare esclusivamente da
Soci, mediante regolare delega scritta. Ogni Socio non
avere p

O di due deleghe.——~——memmem e __
3
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L' assemb

& validamente costituita e delibera con

a
€ previste dallfart. 21 del Codice Civile-—=——neeeuea

validitad delle adunanze in prima convocazione occo
la meta pit uno dei soCi.=~-—-ommoommoooo_
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{n seconda convocazione le adunanze saranno valide qualunque
sia’ il numero dei soci presenti in proprio o per-delega.--—------

La validita delle deliberazioni & ottenuta con voto favorevole

-

della maggioranza semplice dei soci presenti.
Le modifiche al presente Statuto, ai sensi dell’art. 20 c.c.,
sono deliberate dall’Assemblea Straordinaria con la presenza
di un minimo del 75% degli associati, con maggioranza semplice
dei presenti, e diventano immediatamente esecutive ,==-———ccmmma. _
Le votazioni possono avvenire per alzata di mano o a scrutinio

segreto, dquando ne faccia richiesta almeno un decime dei
o B
L'elezione degli organi sociali & normata da apposite
regolamento proposto dal Consiglic Direttive e discusso ed

approvato dall’Assemblea in occasione della seduta elettorale.--—-
In caso di <votaziocne a serutinio segrete il Presidente
nominerd fra i presenti una commissione di scrutatori composta
da tre persone. Qualora si proceda al rinnovo delle cariche
sociali, tra gli scrutatori non dovranno essere presenti
candidati alle elezioni.---————=======w===ees -
Gli argomenti trattati e le deliberazioni dell’assemblea sono
riassunte in un verbale, redatto a cura del Segretario e
sottoscritto dallo stesso e da chi ha presieduto 1’ assemblea.--—-
I1 registro dei verball ¢ tenuto agli atti ed ogni socio ne ha
diritto alla consultazione, previa richiesta scritta.--—-----===-
Art. 11: Consiglio Direttivo—-—-====-----—=-s--sso-oooo—mmssssssss
L’Associazione @& amministrata da un Consiglic Direttivo.
L’Assemblea elegge i membri del Consiglio fra i soci e sara
composto da un numero di membri variabile da tre a undici,-=-==-—-
Il Consiglio Direttivo dura in carica tre anni, e ciog sino
all’Assemblea che & chiamata ad approvare il loro terzo
rendiconto. I membri sono rieleggibili. In caso di dimissioni
o decesso di un Consigliere, il Consiglio, alla prima
riuniene, provvede alla sua sostituziene, chiedendo la
convalida di tale nomina alla prima assemblea.-==-=-——=-===--—"—=
I membri del Consiglio “Direttivo possono ricoprire cariche
gociali in altre asscociazioni.--————-——==-—- - -

- Art. 12: 1l Consiglio nomina nel propric seno un Presidente,
- un Vice Presidente ed eventualmente un Segretario ed un
Tesoriere. Il Presidente ed il Vice Presidente, il Segretarioc

e il Tesoriere scno rieleggibili. Nessun compenso & dovuto ai
membri del Consiglio. Sole per ragioni eccezionali, di volta
in volta, il Consiglio pud stabilire rimborsi a singoli
membri, delle spese. effettivamente sostenute in ragione del

loro ufficic.-—=~——-———=m—===r= —————

Art. 13: Il Consiglio si riunisce presso la sede sociale o
altrove, anche attraverso videoconferenza o teleconferenza,
tutte le volte «che il Presidente, o in «casi di suo

impedimento, 1l Vice Presidente, le ritenga

qualora ne sia
membri: si riunisce comungue almenoc una volta all’anno ger

necessario JP{_
fatta richiesta da almeno un terzo dei sudi



deliperare in ordine al rendiconto econcomice e finanziarig
al bilancio preventivp,—--=-=-===—o--==- e m
I membri del <Consiglio sono convqcati dal Presidente o,
caso di suc impedimentos, dal Vice Presidente, mediante in
personale scriftto inviate per lettera © Pper fax o per P
clertronica almene 5 (cinque) giorni prima di guelle fis
per l'adunanza € conignetse 1'ordine del giorno.—----=----
Cceezionalmente e per motivi di particolare urgenza,:
prevista la possipiliza di convocazioni a mezzo telegrams
fax o posta elettronica, inviato almene il giorno precedente
quello fissato per 1fadunanza.----=""7"7""7% e mm———we— e
Per la validita delle deliberazioni occorre la
effevtiva della maggioranza del suoi componenti; in
parita prevale il votc 4: chi presiede.--—-———- e m
Il Consiglio & presieduto dal Presidente o, in sua assen
dal Vice Presidente; in assenza di entrambi, dal piu anzial
di eta dei presentl.-—-----="7"TTTC e ————— e e
Delle riunioni del Consiglio verra redatto, su un apposi
libro, il relative verbale, che verra sottoscrittoe
Presidente e dal Segretario.------ ———————— e e
Tn assenza del Segretario ne fard le veci il pil giovane
ers tra i membri presenti.-----
71 Consiglic Direttive, qualora lo ritenga opportunc, Ppowu
invitare, a scopo consultivo, alle sue riunioni perso
particolarmente competenti sugli argomenti da discutere ed |
particolare i componenti del Comitato tecnicoscientifico.-—-—==-3
art. 14: Il Consiglio & investito dei piu ampi poteri per
gesticne ordinaria e straordinaria dell’Associazione, sen
limitazioni. Il Consiglic pud delegare talune delle propn
funzioni a taluni comsiglieri. Esso procede pure al

eventuale assunzione del perscnale dipendente, determinando
la retribuzione, e pus provvedere alla redazione '
regolameﬁto per il funzionamento del.'Associaziong.-——=-—-"TT7"]
L'osservanza del regolamento @ obbligatoria per tutti
associati.,--——--=----—= e —mmmmsms=e oo ———————
———————————————————— - Compiti del Presidente—=-—=--==-—--—==r====d
By e Il Presidente é il legale rappresentan
dell’Bssccizzione di fronte zi terzi ed in giudizioe, convocai
presiede le riunioni del Consiglio Direttive nonché :
Assemblee crdinarie e stracrdinare, da esecuzion

deliberazioni assunte dal Consiglic e dall’Assemblea.—==——-===~%
11 Presidente ha la respensabilita gererale della conduzione

del buon andamento degli affari sociall, ==w———=————= R albatata et
nl Presidente spetta la firma degli atti sociali che impegnal
"Zgsomiazione siz nel vinuardi dei soci che dei toarzi ~———e——=d

,
11 Presidente oud delegare ad unc o piu Consiglieri parte
n

suoi compiti, in via trensitgoria © permanente.---ToTTT ————————
Tr rcaso di urgenza assume le decisicni ed i p:ovvedime-'
spattant al Cecnsiglio Direttivo, sotroponendolil a ratifil
iel Consiglic Direttivo nei ©€OXso della prime riunicne.
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Presidente pud inoltre nominare & revocare procuratori
speciali dell’Associazione per determinati atti o categorie di

; 9
atkl, ~om s i /e T c ? Q
In caso il Presidente sia impedito all’esercizio delle proprie O"" d\
funzioni lo stesso viene sostituito dal Vice presidente in
ogni sua attribuzione.--——---=--m-o oo s s moem e  — ——me ;(

Art. 16: Il Segretario, nominato dal Consiglio direttive, i é \‘
affianca i1 Presidente nello svolgimento delle sue funzioni.-===--

Il Segretario dirige gli wuffici dell’Associazione, cura il
disbrigo degli affari ordinari, svolge ogni altro compite ™ a -
lui demandato dalla presidenza o dal Consiglio D:.ret;.adp Aai N\
quali riceve direttive per lo svolgimente dei suoi comp:.t;g‘." In‘ N

particolare redige i verbali dell’Assemblea dei m 9 1 Y : *t; \‘)
Consiglio Direttivo, attende alla corrispondenza, , wl ;_*3
tenuta del libro dei soci, trasmette gli invitig bgz;n“‘m%': ji52 3
adunanze dell’assemblea, provvede ai rapporﬁ; “'v;-.} R
1'Associazione e le pubbliche amministrazioni, glk &f

locali, gli istituti di credito e gli altri in genere.-----—--=°%

Il tesoriere, nominate dal Consiglio direttivo - cura 1a
gestione amministrativa dell’Associazione ed & responsabile
del patrimonio dell’Associazione, della quale gestisce entrate
ed uscite, Firma i mandati di épesa e coordina le iniziative R
per il reperimento dei fondi. Predispone il bilancio
consuntive e cuello preventivo,-=—=——------m——eooecco s e sao e~
Le funzicni di Segretarioc e di Tesoriere possono essere svolte
dalla stessa persona che pertanto potrd cumulare i due rucli.----
Art. 17: Il Presidente ed il Segretario efc il Tesoriere hanno
facolta, a firma disgiunta tra loro, di riscuotere somme e
valori, di eseguire pagamenti, di dare e rilasciare quietanze.
Tali poteri potranne comunque essere delegati, su conforme
delibera del Consiglio Direttivo, anche ad altri consiglieri.--—--
------------------ Comitato Tecnico-Scientifico-—-----wcewnno———-
Art. 18: Tl Consiglio Direttivo pud dar vita ad un Comitato
tecnico scientifico, composto da non meno di due membri, di
nomina consiliare.~=-—=—-—memmmm e e e e e -
I} Comitato avra il compito, qualora richieste dal Consiglio
Direttive, di fornire consulenza e pareri in ordine a tutte le

iniziative adottate dal Censiglio stesso in ambito
tecnicoscientifico e rispetto ai valori etici e morali.------=---
Potra, anche in maniera autonoma, esprimere pareri non

vincolanti o orientamenti sulle attivita, progetti, iniziative
dell’ ASSOCiazione, —— ==~ —mm e e e e e T
La carica di membro del Comitate & gratuita, salvo il ]
riconoscimento di un rimberse delle spese effettivamente
sostenute nellfesercizio della propria attivitd.-------seeee—mm—-
———————————————————— Delegazioni Territoriali--c-----eemmeo——c——-o=
Art. 19: Possono essere costituite delegazioni territorieli,
purché alle stesse facciano riferimento non ~'merio -di 10 ,?
assocliati. La  delegazione  territoriale avrad  autonomia 3
amministrativa. Sard amministrata da un fsiglio costituito




da un numero di membri variabile da tre a cinque, dei quali
uno, designato dalla sede centrale, 1o presiedera ed avra la
funzione di Segretario Territoriale,---—-==m=meomcccoccceaua e
La costituzione, il funzionamente e la eventuale cessazione
delle delegazioni territoriali saranno disciplinate - da

apposito regolamento, .da emanarsi a . cura del Consiglio
D ettt ive . — e e —————

---------------------- Collegio dei revisori------ =

Art. 20: L’assemblea pud nominare un collegio dei Revisori
composto da tre membri effettivi e due supplenti,——-ccccomneaccn
T membri del Collegio possono essere ' scelti anche fra non
L B —— ——

Il funzionamento e i compiti del Collegio sono gquelli scabili
08118 1egge. ——mm e e e e el

e e Patrimonioc ed esercizi sociali-—==e=e==- m——e—m——
Art. 2i: Le risorse dell’'Associazione ed il suo patrimonio
scno costituite dat~w—so—o-memm e . -
- contributi degli associati costituiti dalla quota di

iscrizione annuale, il cui importo viene stabilito annualmente
dal Consiglioc Direttivo;

- residuo attivo derivante da manifestazioni o partecipazioni
ad @888 —— e e -——

= ercgazioni liberali in denaro, donazioni ed accettare con
beneficio di inventario i lasciti testamentari, nonché dai
contributi di persone fisiche, gluridiche, associazioni o
BNt e e e
~ fondi di riserva costituiti con le eccedenze di bilancio;————--
- Dbeni mobili ed immobili che diverranno di proprietd
dell’Associazione a seguito di lasciti, donazioni, legati,
acquisti o altro;<emm=—~~e== -—- -—-
- ogni altra entrata che concorra ad incrementare 1’attivo
sociale quale, a titolo esemplificativo ma non esaustivo,
interessi e rendite dei beni sociali, sovvenzioni, donazioni,
anche dei sostenitori.-----wreeececwacuaoo- —

Ogni entrata dovra essere comunque compatibile copn le finalita
sociali e con quanto previsto dall‘art. 4 L. 683/2000. Gli
eventuali proventi delle attivitd sociali non potranno essere
suddivisi tra gli associati, neppure attraverso forme
indirette, L'eventuale avanzo di gestione sard reinvestito per
lo svolgimento di attivitd 4istituzionali dell’Assoclazione e

di guelle ad esse direttamente connesse ed accessorie,--—--—-—---
I1 Presidente deve attuare le delibere di accettazione e
compiere i relativi atti giuridici.---m———ceeaeeae

------------------------ Esercizio sociale~~-——reveecmem e ccea

Rrt. 22: L'esercizio soclale coincide con 1’anno solare e si
chiude al 31 Dicembre di ogni anno.-----—--—-cmn--
Il primo esercizio si chiuder3d il 31 dicembre 2007.---c-cccmmwwu—-
Il Consiglio Direttivo ha 1'obbligo di redigere annualmente il
rendiconto economico e finanziario dell’Associazicne ed {1l
contc  preventivo. Il rendiconto deve @essere sottoposto
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all’Assemblea per approvazione entro gquattro mesi dalla
chiusura dell’esercizio  ovvero entro sei mesi qualora
ricorrano particolari esigenze.------m--Sshesnoco—osssnennmss—nns
- Destinazione degli utili, delle riserve, dei fondi di gestione-
————————————————————————— e del capitale--w—mmmmm—mecm—e—cccm e
Art. 23: Gli eventuali utili dovranno essere impiegati per la
realizzazione delle attivitd istituzionali e di quelle ad esse
direttamente CONNEsSSe,~————————— -~ s m oo m—me s oo oo oo oo
E' fatto divieto di distribuire, anche in modo indiretto, gli
wtili di esercizio, le riserve, i fondi di gestione ed il
capitale durante la vita dell’Associazione.--=-===-==-cm————————-
------------------- Scioglimento e Liquidazione-—-—--~---—-=—-==—----
Art. 24: Lo scioglimento dell’Associazione & deliberato
dall’Assemblea con il voto di almeno tre quarti dei soci.
1’Assemblea provvederd alla nomina di uno o pid liguidatori,
preferibilmente fra i soci, stabilendone i poteri.--==-w===w—--=--

1 All’atto dello scioglimento & fatto obbligo all’Associazione

di devolvere il patrimonic residuo ad altre organizzazioni non
lucrative di utilitd sociale o ai fini di pubblica utilita,
sentito l’'organismo di controllo di cui all‘art.3, comma 190,
della legge 23 dicembre 1896 n. 662, salvo diversa

' destinazione imposta dalla legge.=——————=====mmmm—m———me—— e

————————————————————— Clauscla Compromissoria-------==--=cocmre—m-

é Art. 25: La decisione su qualsiasi controversia che potesse

sorgere tra gli associati, o tra costoro e 1l'associazione o

- gli organi della stessa, eccettc quelle che per legge non sono
- compromissibili con arbitrati, sard deferita al giudizio di
" tre arbitri, di cui due da nominarsi da ciascuna delle parti
fcontendenti, ed il terzo di comune accordo. In caso di mancato
‘ accordo, il consiglio direttivo incaricherid il Presidente del

Tribunale ove ha sede 1’associazione di eseguire la nomina del
terzo arbitro.==—====mee——- e
Art. 26: Per tuttc quante non previsto e disciplinato dal
presente statuto si rinvia alle norme del Codice Civile

;vigenti in materia e alle norme di legge vigenti in materia di
;:a88ociazioni @ di ONLUS: =mmrmosRs=dnssiadin s om s s st me i n o mnnas




